宮崎県後期高齢者医療広域連合事務局
会計年度任用職員(保健師・スポット職) 募集案内





令和７年度に宮崎県後期高齢者医療広域連合事務局で勤務していただける会計年度任用職員（保健師・スポット職）を以下のとおり募集します。

１　採用人数及び職務内容
	採用人数
	職務内容

	１名
	・保健事業と介護予防の一体的実施事業の企画支援
・保健事業の分析・事業評価の支援



２　応募資格
（１）地方公務員法第16条の規定に基づき、次のいずれにも該当しないこと。
1 禁錮以上の刑に処せられ、その刑の執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人
2 地方自治体職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人
3 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人
（２）保健師助産師看護師法第２条に定める保健師資格を有する人
※県、市町村等の保健師として勤務した経験のある方を優先
（３）パソコン操作（ワード、エクセル等）のできる人。

３　応募方法
「宮崎県後期高齢者医療広域連合事務局　会計年度任用職員採用試験申込書」に必要事項を記入の上、保健師免許証の写しを添付し、下記提出先に郵送又は直接持参で提出してください。【提出先】
〒880－0805　宮崎市橘通東１丁目７番４号　第一宮銀ビル３階
宮崎県後期高齢者医療広域連合　業務課



４　受付期間
　　期間：令和７年２月10日（月）以降、随時受付（土日、祝日を除く）
　　時間：午前８時30分から午後５時15分まで
　　※ただし、採用者が決定次第、募集を締め切ります。

・郵送で申し込む場合は封筒の表に「採用試験申込み」と朱書きし、簡易書留にて郵送してください。
・受験申込書提出時には、記入漏れや写真の貼り忘れなどの不備が無いよう、再度確認してください。

５　勤務条件等
	任用期間
	令和７年４月１日から令和７年６月30日まで
採用後、１か月は条件付採用期間となります。

	勤務日
	週４日（月曜日から金曜日の間で調整）
※国民の祝日に関する法律に規定する休日は除きます。

	勤務時間
	午前８時30分から午後４時45分まで
※休憩は正午から午後１時までの１時間です。

	勤務場所
	宮崎市橘通東１丁目７番４号　第一宮銀ビル３階
宮崎県後期高齢者医療広域連合

	賃金日額
	10,244円（時給1,413円×7.25時間）

	諸手当
	通勤手当は、通勤距離に応じて支給されます。
※駐車場はありません。

	休暇
	３か月目から１月当たり１日の年次有給休暇を取得することができます。

	社会保険等
	地方公務員等共済組合法、厚生年金保険法及び雇用保険法の定めるところにより、それぞれ加入します。



６　試験の方法・実施日・会場及び結果発表
　・試験は、書類審査及び個別面接（人物、識見等についての個別口述試験）です。
　・実施日時は、別途応募者に連絡します。
・試験会場は、宮崎県後期高齢者医療広域連合事務局（宮崎市橘通東１丁目７番
４号 第一宮銀ビル３階）です。
　・試験結果（採用・不採用）は、試験終了後、翌週に受験者本人宛てに郵送で通知します。

７　問い合わせ先
宮崎県後期高齢者医療広域連合　業務課
　　TEL（0985）62－0921
